


MEIN GESTALTUNGSRAUM

Ich brenne dafur mein Motto: “Transformation for the Business World”
weiterzugeben und engagiere mich mit Keynotes, in Podcasts, auf

Podien, in Interviews sowie in Mentoring & Beratung.

*
* *

Autorin des

Ausbildung an Unis in - g Weiterlernen u.a. Harvard Business
Uberraschungshits “Mindful
Paris, Berkeley, Leipzig Leader” (4. Auflage bei School, Jon Kabat-Zinn, Dr. Dan

und Berlin. Droemer & Knaur) Siegel, Prof. Otto Scharmer (MIT)

MBA in General Dozentin Strascheg
Management, zert. Center for
Coach (European Entrepreneurship
Business School, ISO) Hochschule Mlnchen

* * *

Grinderin & 30 Trainer:iinnen in
Geschaftsfuhrerin Kundenprojekten bei

Daimler Benz AG, Mindlead Institut KMUS, Non-Profit und
McKinsey, Unesco u.a. GmbH

Berufserfahrung bei

in DAX-Konzernen
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WAS ANDERE SAGEN

Das Training hat mich inspiriert
und beruhrt gleichermalen. Sehr
anschauliche Modelle, hilfreiche
Impulse fur den (Unternehmens-)
Alltag und ein aufRerst
professionelles Trainerteam, das
die vermittelten Grundhaltungen
aus meiner Sicht sehr authentisch
lebt, machen Lust auf mehr. Mein
absolutes High-Light-Seminar!

Birgit Wolfbauer | HR,
Bayerische Landesbank

Fundiert, lebenspraktisch
und humorvoll zeigen
Esther und Johannes

Narbeshuber, was jeder
von uns flr seine Mental

Health tun kann - beruflich

und privat.

Prof. Dr. Eckart v.
Hirschhausen | Arzt,
Moderator,
Wissenschaftsjournalist

Komplexes wurde einfach und
Uberzeugend erklart und
nachhaltig vermittelt. Die

Themen haben das Potential
fur Forderung von
Leistungsfahigkeit, Spalk und
gemeinsamen Erfolg im
Berufsleben.

Dipl.-Ing. Architekt Dieter
Gromling | Leiter der
Abteilung Forschungsbau
und Infrastruktur, Max-
Planck-Gesellschaft



MINDLEA
IMNSTITUT

WAS MIR WICHTIG IST

Mit der Leidenschaft fur die Entwicklung von Fuhrungskompetenzen und der
Uberzeugung, dass echte Veranderung durch bewusstes Fiihrungsverhalten
beginnt, habe ich vor 8 Jahren das Mindlead Institut ins Leben gerufen. Unser
Ziel ist es, Organisationen und ihre Fuhrungskrafte durch malkgeschneiderte
Trainings und Workshops zu unterstutzen, die wissenschaftlich fundiert und
praxisorientiert sind. Wir legen besonderen Wert auf eine Methodik, die
sowohl den menschlichen Geist als auch die neuesten Erkenntnisse der
Neurowissenschaft integriert, um Change-Readiness zu fordern.

FUR WEN ICH ALLES GEBE
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DEN MUTIGEN GEHORT

DIE ZURUNET
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contact

welcome@narbeshuber.de
Esther Narbeshuber

Geschaftsfuhrerin
Mindlead Institut GmbH
Rocklbrunnstralée 18
5023 Salzburg
Osterreich

www.mindlead-institut.com

+Office- -elefgr,azz—s:fc,ég, 677 61 92NN




